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Dr. Manfred Budzinski
Bad Boll
Dr. Beate Gilles, Stuttgart
Maren von der Heyde, Hamburg
Karin Lindner, Stuttgart

Tagungsort

Kosten der Tagung

Preise für Vollpension

Verpflegung

Anmeldung

Tagungsnummer

Anfragen

Anreise

mit dem Pkw

mit der Bahn

Evangelische Akademie Bad Boll
Akademieweg 11
73087 Bad Boll
Telefon +49 7164 79-0
Telefax +49 7164 79-440

Tagungsgebühr 30,00 €

DZ mit Waschbecken 87,00 €
DZ Dusche/WC 109,00 €
EZ mit Waschbecken 109,00 €
EZ Dusche/WC 132,00 €

ohne Frühstück,
ohne Unterkunft 44,00 €

SchülerInnen, StudentInnen, Aus-
zubildende und Arbeitslose zah-
len auf Nachweis für Kursge-
bühr, Unterkunft und Verpfle-
gung 50,00 € (DZ Etagen-
dusche).

Unsere Geschäftsbedingungen
finden Sie im Internet unter:
www.ev-akademie-boll.de/
agb.html

Die Kosten für Unterkunft und
Verpflegung werden von der
Evangelischen Landeskirche in
Württemberg subventioniert.

In der Akademie erhalten Sie Voll-
wertkost aus überwiegend öko-
logischem Anbau und fairem
Handel.

erbitten wir bis spätestens
14.06.2006. Sie erhalten eine An-
meldebestätigung.

43 11 06

richten Sie bitte an die
Evangelische Akademie Bad Boll,
Arbeitsbereich Internationale
Konflikte und Migration
Frau Sybille Kehrer
Telefon +49 7164 79-210
Telefax +49 7164 79-5210
sybille.kehrer@ev-akademie-
boll.de

über die Autobahn A8 Stuttgart-
München, Ausfahrt Aichelberg,
Weiterfahrt Richtung Göppin-
gen, nach ca. 5 km rechts
Abzweigung Bad Boll, nach
ca. 300 m rechts Einfahrt
zur Akademie.

bis Göppingen. Ab ZOB (100 m
links vom Bahnhofsgebäude)
Bussteig K, Linie 20 nach Bad
Boll, Haltestelle Ev. Akademie.
Dauer ca. 20 Min. Abfahrtzeiten
um 17:00, 17:20 und 17:40 Uhr.
Rückfahrt am Sonntag nach Göp-
pingen: 13:41 und 14:31

ProgrammInternationale Beziehungen, nachhaltige Entwicklung

In Zusammenarbeit mit
Koordinierungsprogramm Ökumenisches
Friedensbegleitprogramm (ÖFPI)
Evangelische Frauen in Württemberg

Geschlechtsspezifische Ansätze
zur Entwicklung von Frieden

14. bis 16. Juli 2006
Evangelische Akademie Bad Boll

Geschlechterrollen in

Israel und Palästina
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Freitag 14. Juli 2006

18:15 Anreise

18:30 Abendessen

19:30 Begrüßung und Einführung in die Tagung

19:45 Frauenbild(er) – Männerbild(er)

21:30 Gelegenheit zu informellen Kontakten im Café Heuss

Podium mit
Galit Orent
Parents' Circle, Israel/Palästina
Dr. Omar Amin Ibrahim Al-Nasser
Parents' Circle, Israel/Palästina
Kifah Massarwi, Berlin/Israel
Yazed Abotair, Berlin/Gaza
Maren Haartje
1000 Women for the Nobel Peace Prize 2005, Bern
zwischendurch Kleingruppen zum Thema im Plenum
Moderation: Dr. Beate Gilles/Maren von der Heyde

Samstag 15. Juli 2006

8:00 Hausandacht

8:20 Frühstück

9:00 Geschlechterrollen in Israel und Palästina – Was

macht das mit mir in meinem Engagement als

Frau/Mann?

10:45 Pause

11:00 Prägende Frauen-/Männerbilder?

12:45 Mittagessen

14:30 Kaffee, Tee und Kuchen

15:00 Rollen von Frauen und Männern in

Friedensprozessen

16:45 Pause

17:00 Workshops

Als Mann und als Frau handeln – Liegt eine Kraft

für Veränderung in der Situation?

Weitere Workshops

Gender-Perspektive in interkulturellen Lernprozessen

FRIEDENS-KUNST

Flüchtlingsfrauen in der Staatsgalerie Stuttgart

Galit Orent
Dr. Omar Amin Ibrahim Al-Nasser
Kifah Massarwi
Yazed Abotair
Gelegenheit zu Rückfragen

Kleingruppen und Diskussion mit den vier Referierenden
im Plenum

Maren Haartje, Bern
anschließend Aussprache

Mit den ReferentInnenn der Tagung zu der Frage:

Dr. Gabriele Mayer, Evangelisches Missionswerk in
Südwestdeutschland, Stuttgart

Birgit S. Dinzinger, Diakonisches Werk Württemberg,
Stuttgart

18:30 Abendessen

20:00 Just Married

22:00 Gemütliches Beisammensein im Café Heuss

8:30 Frühstück

9:15 Liturgischer Impuls in der Kapelle

9:45 Als Mann und Frau FriedensbegleiterIn sein

10:45 Pause

11:00 Fortsetzung der Diskussion mit allen Referierenden

im Plenum

12:30 Mittagessen

Film von zwei palästinensischen Paaren aufgrund des in
Israel geltenden „Citizenship and Entry into Israel Law“
anschließend Aussprache mit einem betroffenen Paar

Aufgaben, Chancen und Grenzen
Christa Maria Feest, Bremen
Christiane Gerstetter, Bremen
Nicolai Gießler, Riesbürg
anschließend Aussprache

Ende der Tagung

Sonntag 16. Juli 2006

Wie nehmen wir den israelisch-palästinensischen Konflikt
und seine Komplexität wahr? Welche Frauen- und
Männerbilder liegen diesem zugrunde? Was bedeuten
Geschlechterrollen in Israel und Palästina für das Leben
von Frauen und Männern in diesem Konflikt? Welche Rol-
le spielen Frauen und Männer überhaupt in Friedenspro-
zessen und als FriedensbegleiterIn?

Zur Diskussion dieser Fragen laden wir Sie herzlich nach
Bad Boll ein.

Dr. Manfred Budzinski Dr. Beate Gilles
Karin Lindner Maren von der Heyde


